P

&L

N7

ORI

creating finest interiors

DIE QERISTINTE R ORAC
KREIERTWERTWE I T INTERIEURS
FUR HOCHSTE ANSPRUCHE

100 erfahrene Fachpersonen kreieren Laden- und Innenausbauten, welche die Winsche unserer Kun-
den perfekt inszenieren. Wir vergrdssern unser Team, aus diesem Grund suchen wir dich als

Projektleiter Ladenbau/Innenausbau 100% (m/w/d)

Dein Aufgabengebiet

Du leitest anspruchsvolle Projekte und bist fur den Ablauf des ganzen technischen, kaufmannischen und or-
ganisatorischen Leistungsprozesses erster Ansprechpartner intern und extern (Kunden, Architekten, Marken,
Designer usw.). In deiner Drehscheibenfunktion unterstiitzt du in der Anfangsphase mit der Definierung des
Leistungsumfanges und Erstellung der Kostenkalkulation das Verkaufsteam. Nach Verkaufsabschluss bist du
Uber den ganzen Projektverlauf verantwortlich fur die termingerechte, wirtschaftliche und qualitatsgetreue
Umsetzung. Nach deiner grundlichen Auftragsklarung erstellst du unter Beihilfe der Zeichner die Detailpla-
nung, welche die Grundlage fur die Produktionsplanung bildet. Du begleitest die Produktion und definierst
den Logistikablauf sowie die Montageequipe.

Dein Profil

Du verfugst Uber eine abgeschlossene Ausbildung als Schreiner mit einer Weiterbildung als Techniker HF
oder gleichwertig. Du konntest bereits erste Erfahrungen in der technischen Leitung von Projekten sammeln
und bist schon im Kontakt mit Endkunden gestanden. Du willst jetzt den nachsten Schritt machen und in die
Leitung von herausfordernden, internationalen Projekten im Bereich Innenausbau eingefihrt werden. Das
Verstandnis fur anspruchsvolle Kunden siehst du als spannende Herausforderung. Du kannst dich in der eng-
lischen Sprache verstandigen und ubernimmst gerne gewisse Reisetatigkeiten.

Wir bieten dir

Ein nicht alltagliches Aufgabengebiet mit Projekten in verschiedenen Kulturen auf der ganzen Welt. Du darfst auf
ein gut qualifiziertes und motiviertes Team zahlen. Bei uns steht das Team und der Mensch im Mittelpunkt. Wir
bieten eine einzigartige Teamkultur mit Events wie Blinddates, Kulturtagen, Skiausflugen und regelmassigen Mit-
arbeiterinformationen. Nebst modernsten Arbeitsplatzen in unserem Neubau in Inwil verfiugen wir uber sehr fort-
schrittliche Anstellungsbedingungen wie moderne Arbeitsformen (Gleitzeit, Home-Office und Teilzeitarbeit), die
halbprivate Unfallversicherung, Englisch-Weiterbildung usw. Wir kommunizieren als Arbeitgeber nach innen und
aussen per Du. Das passt zu unserem partnerschaftlichen Umgang auf Augenhohe.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf deinen Lebenslauf.

Dein Kontakt

Barbara Gilli

Leiterin Personal & Unternehmenskultur

T +41 41 249 09 29 - personal@obrist-interior.ch
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