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PRO FILIA Zentralschweiz sucht infolge Pensionierung

Eine/n Au-pair-Stellenvermittler/in - d/e
40-50% / Antrittsdatum: 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung
lhre Tage bei uns:

- Abklarung der Kandidaten:innen und Gastfamilien, Durchfiihrung von persdnlichen
Interviews (bei Gastfamilien mit Hausbesuch)

- Beratung und Betreuung von Au-pairs und Gastfamilien

- Allgemeine und spezifische Informationsarbeit (Organisation, Verfahren, Vertrags-,
Versicherungsfragen usw.)

- Kontakt und Zusammenarbeit mit Amtern

- Mediation bei Konflikten

- Organisation und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen und Au-pair-Treffen

- Interne und externe Koordinationsaufgaben

So passen Sie zu uns:

- gute Sprachkenntnisse Deutsch und Englisch zwingend; Franzosisch, Italienisch gewiinscht
- sehr gute Sozialkompetenz und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

- Erfahrungen und Freude in der Arbeit mit Jugendlichen

- Initiatives und selbstdndiges Arbeiten

- kaufmannische Grundkenntnisse und gute EDV — Anwendungskenntnisse

- Gewandtheit mit den Sozialen Medien

- zeitliche Flexibilitat und Verfiigbarkeit

Darauf kénnen Sie sich freuen:

- interessante Stelle mit grossem Gestaltungsspielraum
- angenehmes Arbeitsumfeld in eigenem Biiro
- Austausch und Zusammenarbeit mit Au-pair-Vermittlerinnen der ganzen Schweiz

Machen Sie den néachsten Schritt:

Bitte senden Sie Ihr Motivationsschreiben in deutscher und englischer Sprache sowie lhren
Lebenslauf an: zentralschweiz@profilia.ch

Weitere Auskilinfte erhalten Sie bei der Prasidentin von PRO FILIA Zentralschweiz:
rita.cavelti@profilia.ch oder 77 484 54 42



