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Diriger, développer, créer des réseaux et représenter: faconnez I'avenir de Caritas Suisse avec vision, discernement et humanité.

Notre mandante s'engage dans la lutte contre la pauvreté et en atténue les conséquences, en Suisse et dans une vingtaine de pays a travers le
monde. Association indépendante comptant quelque 1500 salariés, Caritas Suisse a son siege a Lucerne et fait partie du réseau international
Caritas. En collaboration avec les organisations régionales autonomes, elle propose un large éventail de prestations et de projets dans les
domaines de la lutte contre la pauvreté, de la migration et de I'intégration sociale. Ces offres s'adressent notamment aux familles, aux parents
élevant seuls leurs enfants, aux personnes sans emploi et aux travailleurs pauvres. Nous avons été mandatés pour recruter une personnalité
authentique et integre au poste de

Direction

Vous étes responsable des ressources humaines, des finances et des opérations, et veillez au développement de l'organisation. En étroite
collaboration avec la direction générale, vous mettez en ceuvre la stratégie et veillez a concilier mission, impact et viabilité économique. Grace a
des décisions claires et a un dialogue ouvert, vous donnez le cap, instaurez la confiance et favorisez une culture organisationnelle fondée sur le
respect. Vous collaborez étroitement avec les organes statutaires et assurez la préparation et le suivi de leurs travaux. Vous représentez également
Caritas Suisse aupres des autorités, des responsables politiques, des organisations partenaires, des bailleurs de fonds, du grand public et des
médias, tout en développant et en renforcant ses réseaux nationaux et internationaux.

Pour exercer cette fonction aux responsabilités variées, vous étes titulaire d'un diplome universitaire de niveau master ou d'une qualification
équivalente, complétée, selon votre domaine de spécialité, par une formation approfondie en gestion d'entreprise et/ou en management des
organisations a but non lucratif. Vous avez dirigé des organisations de taille et de complexité comparables, a différents niveaux hiérarchiques, et
avez mené avec succes des processus de changement. Vous disposez de solides compétences en gestion, faites preuve d’esprit entrepreneurial et
savez impulser I'innovation. Vous savez mobiliser les équipes autour d’objectifs communs et aborder les défis exigeants avec pragmatisme et sens
des solutions. Vous vous identifiez aux valeurs et a la mission de Caritas Suisse et vous exprimez avec aisance en allemand, en francais et en
anglais. Vous étes présent au siege de Lucerne trois jours par semaine, vous vous rendez régulierement sur d'autres sites en Suisse et vous étes
disponible pour environ deux voyages a I'étranger par an, ainsi qu’a participer a plusieurs réunions internationales.

Souhaitez-vous contribuer activement a fagonner I'avenir de I'une des principales organisations a but non lucratif de Suisse? Dans ce cas, nous
serions ravis de recevoir votre candidature.
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