



Directeur/trice

Humanité, fiabilité et anticipation – ces qualités vous permettront d’accompagner cette association faîtière
renommée vers un avenir durablement prospère.

Avec près de 3000 membres, HotellerieSuisse est le centre de compétences du secteur suisse de l’hébergement.
En tant qu’association d’entreprises, elle défend les intérêts des établissements d’hébergement à vocation
nationale et internationale. À son siège principal à Berne, l’association emploie environ 70 personnes. Nous
sommes chargés de trouver, pour début juin 2025 ou pour une date à convenir, une personne dotée d’une forte
fibre entrepreneuriale pour le poste de

Directeur/trice

Avec l’équipe de direction composée de quatre personnes, vous serez chargé/e de la gestion opérationnelle de
l’association et de la mise en œuvre de la stratégie définie par la direction de l’association selon des critères
techniques, RH et d’économie d’entreprise. Outre des tâches de communication, vous mènerez des projets
passionnants et veillerez au développement continu de l’association. Vous représenterez les intérêts du secteur de
l’hébergement tant en interne qu’à l’extérieur et, grâce à votre diplomatie et à votre amabilité, vous entretiendrez
une collaboration ciblée avec vos interlocuteurs et interlocutrices des domaines de la politique, de l’économie et
du tourisme.

Pour ce poste exigeant, vous disposez d’un diplôme d’une université ou d’une haute école spécialisée en
économie, jurisprudence, communication, sciences politiques, tourisme et/ou hôtellerie. En complément, vous
avez acquis une expérience (de direction) de plusieurs années à différents niveaux, avec des responsabilités pertes
et profits. Une expérience dans le secteur est un avantage mais n’est pas obligatoire. En revanche, la connaissance
des caractéristiques du système associatif et du paysage éducatif et politique suisse constitue un atout
incontestable. Vous disposez d’un excellent réseau et savez convaincre grâce à vos grandes compétences
stratégiques, conceptuelles et analytiques, ainsi que grâce à une orientation sur les services supérieure à la
moyenne. Un très bon niveau d’allemand, de français et d’anglais est également requis.

Vous êtes intéressé/e? Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature.

Contact: Tobias Lienert

Remo Burkart

Arbeitsort: Bern

Pensum: 100 %
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