
Projektleiter Marketing & Kommunikation (w/m/d)
80 bis 100 %, Hauptsitz Stans

Du bist auf der Suche nach einer spannenden Herausforderung im Bereich Marketing und Kommunikation, die dir ein 
 hohes Mass an Verantwortung und Entfaltungsmöglichkeiten bietet? Du bist eine engagierte und neugierige Persön-
lichkeit mit einer Leidenschaft für anspruchsvolle Marketingprojekte? Wenn moderne Kommunikationsmassnahmen dein 
Herz höher schlagen lassen und du gerne in einem dynamischen Umfeld arbeitest, dann sollten wir uns kennenlernen.

Das bewirkst du bei uns
 – Du bist verantwortlich für die Konzeption, Planung und Umsetzung von spannenden Marketingprojekten sowie  
Produkt- und Marketingkampagnen.
 – Du leitest selbstständig Marketing- und Kommunikationsprojekte und übernimmst die Stellvertretung des  
Leiters Marketing & Kommunikation.
 – Du unterstützt die Fachbereiche bei der effizienten Umsetzung sämtlicher anfallender Marketing- und  
Vertriebsaktivitäten.
 – Du konzipierst und schreibst selbstständig kreative, innovative und aussagekräftige Texte für sämtliche  
Kommunikationskanäle.

Das bringst du mit
 – Du bist kreativ, konzeptionsstark und verfügst über eingehende Berufserfahrung im Marketingbereich.
 – Du hast eine höhere Ausbildung im Bereich Marketing und/oder Kommunikation erfolgreich abgeschlossen.
 – Du hast exzellente schriftliche Kommunikationsfähigkeiten und eine Affinität zur Finanzwelt.
 – Du kennst dich mit modernen KI- und Marketingtools aus und wendest diese aktiv an.
 – Du hast ein Gespür für die Ansprüche unterschiedlicher Zielgruppen und besitzt die Fähigkeit, komplexe Ideen  
verständlich und präzise umzusetzen.
 –  Du arbeitest gerne selbstständig und schätzt auch die Zusammenarbeit in interdisziplinären Teams.

Das bieten wir dir
 – hohe Eigenständigkeit, Flexibilität und Entscheidungskompetenz im Rahmen deines Aufgabengebiets
 – hohe Mitgestaltungsmöglichkeit mit kurzen Entscheidungswegen und flacher Hierarchie
 – ein starkes, aufgeschlossenes Team
 – persönliches und offenes Arbeitsklima mit Du-Kultur 
 – Möglichkeit für ortsunabhängiges Arbeiten
 – grosszügige soziale Rahmenbedingungen, z. B. Kauf von Ferientagen, bezahlte nationale und kantonale Feiertage, 
freier Tag am Geburtstag
 – Unterstützung bei Aus- und Weiterbildungen
 – diverse Vergünstigungen für Bankdienstleistungen und Freizeitangebote

Reiche deine vollständige Online-Bewerbung bitte unter www.nkb.ch/online-bewerbung ein. Bewirb dich gerne  
auch dann, wenn du das Anforderungsprofil nicht vollständig erfüllst. Dein Potenzial für diese Position werden wir  
im gemeinsamen Gespräch ausloten. Wir freuen uns auf dich.

Weitere Informationen
Auskünfte zur Stelle: Daniel Fuhrer, Leiter Marketing & Kommunikation 
Telefon 041 619 22 60, E-Mail daniel.fuhrer@nkb.ch
Details zur Arbeitgeberin: www.nkb.ch/arbeitgeberin


