Setzen Sie sich gemein-
sam mit uns fUr eine
menschlichere Welt ein!

Das Schweizerische Rote Kreuz
(SRK) ist die grésste humani-
tédre Organisation der Schweiz
und erbringt vielféltige Leistun-
gen zugunsten besonders
verletzlicher und benachteiligter
Menschen — im Inland und in
rund 30 Landern weltweit. Die
nationale Geschéftsstelle in
Bern und Wabern unterstiitzt
zudem die Mitgliedorganisatio-
nen und Institutionen des SRK
und schafft die Voraussetzun-
gen fiir die Erbringung wirksa-
mer, effizienter und nachhaltiger
Dienstleistungen.

Leiter:in SRK Asyl- und Fliuchtlingsdienst Uri
Arbeitsort: Altdorf

Fur unseren Asyl- und Fliichtlingsdienst im Kanton Uri, mit Arbeitsort in Altdorf am
wunderschdnen Vierwaldstattersee (nur 40 Minuten von Luzern entfernt), suchen wir per
1. Juni 2026 oder nach Vereinbarung eine motivierte und fachlich versierte
Persoénlichkeit als Leiter:in des SRK Asyl- und Fliichtlingsdienst Uri 80 - 100%.

Das kénnen Sie bewegen

Fihrung des SRK Asyl- und Fliichtlingsdienstes Uri mit 80 - 90 Mitarbeiter:innen (47
FTE) resp. sieben direkt unterstellten Teamleiter:innen und einer Fachassistenz
Gesamtverantwortung fur die personelle Fiihrung des Sozialdienstes, des Bereichs
Wohnen und Betreuung, der Administration, des Psychologischen Dienstes fir
Gefluchtete, des Technischen Dienstes, eines Integrationsrestaurants und des
Nothilfebereichs

Verantwortlich fur das Einhalten des Budgets und der Ressourcenvorgaben
Durchfuihren von Fihrungssitzungen und Unterstitzung der Sozialarbeitenden bei
komplexen Fallfihrungen und Entscheidungen

Schnittstelle zum Kanton Uri und den Urner Gemeinden

Mitgestaltung der Unterbringungs- und Betreuungsbedingungen der Gefliichteten in
Uri

Das bringen Sie mit

Abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit, Anthropologie, Sozial- oder
Betriebswissenschaften oder ahnlichen Fachrichtungen

Mindestens 3 Jahre Flihrungserfahrung von grésseren und interdisziplindren Teams;
vorzugsweise in den Bereichen Migration, Asyl und Flucht und/oder Integration
Fundierte Fachkenntnisse im Bereich des Asyl- und Auslanderrechtes sowie der
Betriebswirtschaft

Mehrjahrige Erfahrung in Sozialer Arbeit und im Projektmanagement in
dynamischen/volatilen Kontexten sind von Vorteil

Zusatzkenntnisse in Mietrecht, in der Gastronomie und/oder Kontextwissen zum
Kanton Uri sind ein Plus

Erfahrung im Krisenmanagement ist von Vorteil

Belastbarkeit, Flexibilitat, Selbstinitiative und Lésungsorientierung mit politischem und
diplomatischem Feingefiihl sowie hohe Sozial- und Kommunikationskompetenzen
Gute Sprachkenntnisse in Deutsch (C2) und Franzésisch (B1), weitere Sprachen sind
ein Plus

Das erwartet Sie bei uns

Eine ausserst attraktive, spannende und sinnhafte Tatigkeit im Migrationsbereich mit
hohem Gestaltungsspielraum in einem sich wandelnden Umfeld

Kollegiales und wertschatzendes Arbeitsumfeld, in welchem Diversitat und
Chancengleichheit gelebt werden

Unterstutzung von Aus- und Weiterbildungen

Moderne Buroraumlichkeiten in Gehdistanz vom Bahnhof

So kommen Sie zu uns

Wir freuen uns auf lhre vollstédndige Online-Bewerbung, die Sie bitte zuhanden Frau
Doris Goldschmid senden.

Fir weitere Auskinfte steht Ihnen Frau Manuela Ernst, Leiterin Abteilung Soziale
Integration und Migration, unter 058 400 47 75 zur Verfligung.

Jetzt bewerben

Schweizerisches Rotes Kreuz


https://www.redcross.ch/de/arbeiten-beim-srk-sinnvoll-und-herausfordernd/stellenangebote/leiter-in-srk-asyl-und-fluechtlingsdienst-uri

