STELLENANGEBOT - Exklusives Mandat der Lavoris Personal AG

CEO / Kaufmannische Leitung 100%

Zentralschweiz - Schweiz - seit Uber 25 Jahren

Standort Arbeitspensum Flhrung Schweiz Entwicklung Indien Eintritt
Zentralschweiz, Schweiz 100% | Festanstellung 6-10 Mitarbeitende 30+ Entwickler nach Vereinbarung
DIE POSITION

Verantwortung iibernehmen — Strukturen pragen — Standards setzen

Unsere Mandantin sucht eine pragmatische, unternehmerisch denkende Persénlichkeit als CEO / Kaufménnische Leitung. Wir sprechen
keinen Konzern-CEO an, sondern einen «Machertyp», der den Betrieb proaktiv fiihrt, sich auch im Daily Business einbringt, kreative
Verkaufsideen aufnimmt, analysiert und finalisiert. Das etablierte IT- und Digitalisierungsunternehmen arbeitet mit einem Entwicklungsteam
in Indien und begleitet Kunden von Business Automation und E-Commerce bis hin zur Softwareentwicklung.

IHRE AUFGABEN
Was Sie bewegen

Als CEO / Kaufmannische Fiihrungspersonlichkeit sind Sie das pulsierende Herzstiick unserer Mandantin. Gemeinsam mit Verwaltungsrat,
Muttergesellschaft und Verkaufsleiter sorgen Sie dafiir, dass Marktchancen, Verkaufsideen und Technologiepartnerschaften aufgenommen,
geprift und in eine klare, umsetzbare Linie gebracht werden.

Operativ verantworten Sie die Abwicklung der Kundenprojekte von der gemeinsamen Erarbeitung von Losungsvorschlagen und Offerten mit
dem Verkaufsleiter bis zur sauberen Ubergabe an den Kunden. Termine, Budget und Qualitit behalten Sie souveran im Blick. Sie koordinieren
das Projektportfolio zwischen Schweizer Team und Entwicklungszentrum in Indien und Ubernehmen den eigenhandigen Feinschliff
entsprechender Dokumentationen.

Im Vertrieb treten Sie als vertrauensgewinnende, bodenstdandige Personlichkeit gegenliber wichtigen Kunden auf und begleiten diese
gemeinsam mit dem Verkaufsleiter. Intern flihren Sie das Schweizer Team fachlich und disziplinarisch und koordinieren die tUber 30
Entwicklerinnen und Entwickler in Indien. Betriebswirtschaftlich tragen Sie Verantwortung fiir Budget, Kalkulation, Reporting und klare
Ablaufe. Die Strukturierung und Dokumentation des Unternehmens-Know-hows verstehen Sie als Grundlage fiir Verlasslichkeit und gesunde
Weiterentwicklung.

IHR PROFIL
Was Sie mitbringen

Sie verfugen Uber eine abgeschlossene Ausbildung auf HF- oder Hochschulniveau (Wirtschaftsinformatik, BWL mit IT-Fokus 0.3.) sowie Gber
mehrjdhrige, nachgewiesene Erfahrung in einer Senior-Management-Position, idealerweise in einem technologienahen KMU. Die Leitung
komplexer IT-Projekte und die Zusammenarbeit mit Offshore-Entwicklungsteams sind lhnen vertraut.

Sie denken unternehmerisch, kalkulieren tiberlegt und behalten auch in lebhaften Projektsituationen den Uberblick. Sie vermitteln zwischen
Kunden, Verkauf, Entwicklern und Entscheidungstrdagern — ohne selbst programmieren zu missen. Personlich Giberzeugen Sie durch Hands-
on-Mentalitat, Verbindlichkeit, gesunden Menschenverstand und die Bereitschaft auch dort anzupacken, wo andere lieber delegieren.
Deutsch auf muttersprachlichem Niveau sowie gutes Englisch setzen wir voraus.

Was wir lhnen bieten Bewerbung & Kontakt
Eine verantwortungsvolle Aufgabe als CEO mit Dieses Mandat wird exklusiv und in absoluter
kaufménnischer Leitung und direktem Einfluss auf Vertraulichkeit durch Lavoris Personal AG betreut.

Tagesgeschaft, Verkauf und Organisation. Dazu

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen.
kommen kurze Entscheidungswege, faire Bedingungen
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Lavorisd

IHRE PERSONAL-BOUTIQUE

mit Erfolgspramie und ein Team, das zusammenhilt.
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