
 

 
 
Portier (a) 100% 
 

Radisson Blu Hotel Luzern | ab August 2026 oder nach Vereinbarung 
(Grundlohn L-GAV + Porterage Incentive) 
 

Du sorgst dafür, dass sich Gäste vom ersten Moment an willkommen fühlen. 
 

Du bist oft der erste Kontaktpunkt im Hotel – und genau dieser Moment bleibt hängen. Als Portier im Radisson Blu 
Hotel Luzern machst Du Ankommen leicht, hilfst im Hintergrund mit und sorgst sichtbar dafür, dass alles rund läuft. 

 
Kurz & klar: Worum geht’s? 
Als Portier bist Du dort im Einsatz, wo Unterstützung gebraucht wird – für Gäste wie auch vor allem für das 
Housekeeping-Team. Dein Alltag: 

• Unterstützung der Zimmerfrauen bei Reinigungsarbeiten und Wäschewechsel 
• Wäschetransport und Verteilung von Zusatzbetten 
• Gepäckservice (Porterage) für unsere nationalen und internationalen Gäste 
• Verantwortung für Ordnung und Sauberkeit in der Eingangshalle und im Aussenbereich 
• Zusammenarbeit mit Front Office, Housekeeping und weiteren Abteilungen 

     Abwechslungsreich, aktiv und immer im direkten Hotelgeschehen. 

 
     Was wir Dir bieten 

• Sicherheit: unbefristeter Arbeitsvertrag, geregelte Arbeitszeiten 
• Planbarkeit: klare Einsatzplanung und verlässliche Strukturen 
• Wertschätzung: ein zusätzlich freier Tag an Deinem Geburtstag 
• International: Vergünstigungen & Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der Radisson Hotel Group weltweit 
• Teamkultur: respektvolle Zusammenarbeit auf Augenhöhe 
• Faire Rahmenbedingungen: Grundlohn L-GAV, Incentive, pünktliche Lohnzahlung 

 
    Was Du mitbringst 

• Freude am Kontakt mit Menschen und am praktischen Arbeiten 
• Gepflegtes Erscheinungsbild und freundliches Auftreten 
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
• Zuverlässige, selbständige Arbeitsweise, Hands-On Mentalität 
• Erfahrung in der Hotellerie oder einer ähnlichen Position ist von Vorteil – aber kein Muss 

      Wichtig: Du musst nicht alles perfekt können – entscheidend sind Engagement, Lernbereitschaft und Teamgeist. 

 
   Warum Radisson Blu Hotel Luzern? 

• 4-Sterne-Superior-Hotel an Toplage direkt beim Bahnhof & Vierwaldstättersee 
• 189 Zimmer & Suiten, Restaurant LUCE, Bar, Terrasse und 1’200 m² Eventfläche 
• Internationale Marke mit modernen Werten und echten Entwicklungschancen 
• Ein Team, das Professionalität mit Menschlichkeit verbindet 

 
     Klingt nach Dir? 
Bewirb Dich – auch wenn Du nicht jedes Anforderungsfeld zu 100% erfüllst. 
Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen. 
 
Kontakt: 
Andreas Leitgeb 
Human Resources Manager 
Radisson Blu Hotel Luzern 
Inseliquai 12, Lakefront Center 
6005 Luzern 
Tel.: +41 41 369 99 21 
bewerbung.luzern@radissonblu.com 

www.radissonblu.com/hotel-lucerne 
 
-Stellenausschreibung mit KI-Unterstützung erstellt- 
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