
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Die Stadt Zug stellt sich vor 

 

Suchst du einen vielseitigen Einstieg in die Stadtentwicklung? Begleite uns bei einem digitalen 

Schlüsselprojekt. Unterstütze uns dabei, die Zuger Vereinslandschaft optimal zu vernetzen! 
 

Wir bieten ab 1. September 2026 oder nach Vereinbarung eine Praktikumsstelle für ein halbes oder 

ganzes Jahr als 

 

Praktikant/in Stadtentwicklung 
 

Deine Hauptaufgaben 

 Projektbegleitung: Aktive Mitarbeit beim Aufbau des neuen Vereinsportals 

 Schnittstelle & Kontakt: Betreuung von rund 400 Vereinen beim Registrierungsprozess 

 Content-Management: Redigieren und Freigeben von Inhalten, welche die Vereine hochladen 

 IT-Koordination: Teilnahme an regelmässigen Sitzungen mit dem externen IT-Entwicklungspartner 

 

Das bringst du mit 

 Laufendes oder abgeschlossenes Studium (FH/Uni) im Bereich Marketing, Kommunikation 

 Stilsicheres Deutsch und hohe IT-Affinität 

 Rasche Auffassungsgabe sowie sorgfältige, strukturierte Arbeitsweise  

 Freude an digitalen Tools und Content-Management-Systemen 

 Offenes Zugehen auf Menschen und hohe Motivation, aktiv anzupacken 

 

Darauf kannst du dich freuen 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 60% - 100%-Pensum 

 Einblick in die vielseitige Arbeit des Stadtmarketings Zug 

 Ein dynamisches Projekt mit hoher Eigenverantwortung 

 Zentraler Arbeitsplatz mitten in der Stadt Zug 

 Ein motiviertes Team und zeitgemässe Praktikumsbedingungen 

 

Haben wir dein Interesse geweckt?  

Bitte sende deine kompletten Bewerbungsunterlagen bis am 10. Juli 2026 direkt über 

www.stadtzug.ch/stellen (JobID 78697). Für Auskünfte steht dir Regula Kaiser, Leiterin 

Stadtentwicklung, 058 728 90 81, gerne zur Verfügung.  
 

Personalabteilung der Stadt Zug  

www.stadtzug.ch 

 


