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Über Stuber Team 

Stuber Team steht seit über 60 Jahren für hochwertigen Innenausbau und exklusive Küchenlösungen. 

In Rotkreuz entstehen individuelle Kundenprojekte mit viel Handwerk, modernster Technologie und 

höchsten Qualitätsansprüchen. Die eigene Produktion ist dabei das Herzstück unseres Erfolgs. Zur Ver-

stärkung unseres Führungsteams suchen wir eine unternehmerisch denkende Persönlichkeit als:  

 

Leiter Produktion (Schreinerei), 80-100% 
«mit Entwicklungsperspektive Geschäftsleitung» 

 

Impact 

In dieser Schlüsselrolle führst du rund 40 Mitarbeitende und prägst die Weiterentwicklung unserer Pro-

duktion entscheidend mit. Neben der operativen Verantwortung gestaltest du die Zukunft der Schrei-

nerei aktiv mit und schaffst die Grundlage für weiteres Wachstum. 

 

 

 

  
 

 

Deine Hauptaufgaben 

• Produktion führen: Du stellst sicher, dass Menschen, Maschinen und Material optimal zusammen-

spielen und verantwortest einen effizienten, wirtschaftlichen und reibungslosen Produktionsbe-

trieb. 

• Menschen entwickeln: Du entwickelst unsere Teamleader und ihre Teams weiter, förderst Eigen-

verantwortung und schaffst Rahmenbedingungen, in denen Mitarbeitende ihr Potenzial entfalten 

können. 

• Zukunft gestalten: Du treibst Verbesserungen, Digitalisierung und Innovation voran und unterstützt 

die Geschäftsleitung als Sparringspartner bei wichtigen strategischen Weichenstellungen. 

 

Was du mitbringst 

• Grundausbildung als Schreiner EFZ 

• Weiterbildung als Schreinermeister, Techniker HF Holztechnik oder vergleichbar 

• Mehrjährige Führungserfahrung im Produktionsumfeld 

• Freude daran, Verantwortung zu übernehmen und Dinge vorwärtszubringen 

• Unternehmerisches Denken und hohe Umsetzungsstärke 

• Begeisterung für Führung, Qualität und kontinuierliche Verbesserung 

 

Was wir dir bieten 

• Schlüsselposition mit grossem Gestaltungsspielraum 

• Direkte Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung 

• Perspektive, mittelfristig zusätzliche strategische Verantwortung bis hin zur Geschäftsleitung zu 

übernehmen  

• Moderne Infrastruktur und eingespieltes Team 

• Familiäre Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen und hoher Eigenverantwortung  

• Möglichkeit, die Zukunft einer erfolgreichen Schreinerei aktiv mitzugestalten 

  

Interessiert?  

Dann sende deine Bewerbung via DUALOO an unseren externen HR-Partner (synfluence) und werde 

Teil unseres Teams für hochwertige Innenausbauten und Traumküchen. Wir freuen uns auf dich! 

 

Bei Fragen steht dir Sheila Schweizer (synfluence) via 079 744 79 58 sehr gerne zur Verfügung. 

https://jobs.dualoo.com/link/e6450ef8-13da-4de8-b92f-1a95953a071f/apply?lang=DE

