Housekeeping-Aushilfe im Stundenlohn (a)

Radisson Blu Hotel Luzern | ab sofort bzw. nach Vereinbarung
(Grundlohn L-GAV)

Warum dieser Job mehr ist als ein Friihjahrsputz

Du sorgst dafiir, dass sich Menschen wohlfiihlen. Du siehst am Ende des Tages, was Du geschafft hast. Und Du
arbeitest in einem Team, das Qualitat ernst nimmt — und Dich genauso.
Willkommen im Housekeeping des Radisson Blu Hotel Luzern.

Kurz & klar: Worum geht’s?
Als Housekeeping-Aushilfe unterstitzt Du unser Team bei der Reinigung von Gastezimmern und o6ffentlichen
Bereichen. Du arbeitest stundenweise, nach gemeinsamer Planung — zuverlassig, fair und im Team. Dein Alltag:

Du reinigst Gastezimmer und Badezimmer sorgfaltig

Du haltst o6ffentliche Bereiche sauber und ordentlich

Du unterstiitzt bei Ordnung und Sauberkeit in Lagerrdumen

Du arbeitest nach klaren Standards — gemeinsam mit Deinem Team
Du hilfst mit, dass unsere Gaste sich willkommen und wohlfiihlen

@ Was wir Dir bieten

Sicherheit: unbefristeter Arbeitsvertrag im Stundenlohn — 60-80% Einsatzmdglichkeiten

Planbarkeit: klare Einsatzplanung und verlassliche Strukturen

International: Verglinstigungen & Entwicklungsmoglichkeiten innerhalb der Radisson Hotel Group weltweit
Teamkultur: respektvolle Zusammenarbeit auf Augenhohe

Faire Rahmenbedingungen: Grundlohn L-GAV, klare Zielvorgaben, plinktliche Lohnzahlung

& Was Du mitbringst

Freude an sauberer, sorgfaltiger Arbeit — «Putzfimmel» klar von Vorteil
Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Mittelgute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse

Erfahrung im Housekeeping oder in der Reinigung ist von Vorteil
Flexibilitat fiir Einsatze, vor allem auch am Wochenende

Wichtig: Du musst nicht alles perfekt kénnen — entscheidend sind Engagement, Lernbereitschaft und Teamgeist.

@ Warum Radisson Blu Hotel Luzern?

4-Sterne-Superior-Hotel an Toplage direkt beim Bahnhof & Vierwaldstattersee
189 Zimmer & Suiten, Restaurant LUCE, Bar, Terrasse und 1’200 m? Eventflache
Internationale Marke mit modernen Werten und echten Entwicklungschancen
Ein Team, das Professionalitdt mit Menschlichkeit verbindet

= Klingt nach Dir?
Bewirb Dich — auch wenn Du nicht jedes Anforderungsfeld zu 100% erfullst.
Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.

Kontakt:

Andreas Leitgeb

Human Resources Manager
Radisson Blu Hotel Luzern

Inseliquai 12, Lakefront Center
6005 Luzern

Tel.: +41 41 369 99 21
bewerbung.luzern@radissonblu.com

www.radissonblu.com/hotel-lucerne

-Stellenausschreibung mit KI-Unterstiitzung erstellt-
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