Luzerner
theater

Das Luzerner Theater ist ein Mehrspartenhaus mit Oper, Schauspiel, Tanz sowie Kinder- und Ju-
gendtheater. Mit rund 250 fest engagierten Mitarbeitenden und zahlreichen Gésten ist es die grosste
Kulturanbieterin der Zentralschweiz mit verschiedenen Spielstdtten und nationaler Ausstrahlung.
Mit 20 bis 25 Neuproduktionen pro Spielzeit verstehen wir uns als Netzknotenpunkt in der vielfalti-
gen Kulturlandschaft der Zentralschweiz.

Per 1. August 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir eine kulturaffine, beziehungsstarke Per-
sonlichkeit als

Leiter*in Fundraising und Sponsoring 80 - 100 %

In dieser spannenden Funktion, arbeiten Sie eng mit der kiinstlerischen Leitung zusammen, entwi-
ckeln die Sponsoring- und Fundraising-Strategie und konzipieren sowie realisieren entsprechende
Aktivitiaten. Dabei bauen Sie Bezichungen zu Partner*innen, Unternehmen, Stiftungen und Privat-
personen auf und pflegen diese nachhaltig. Sie erstellen Projekt-Dossiers und akquirieren finanzielle
Mittel fiir Produktionen und Vermittlungsprojekte. Zudem gewinnen Sie neue Sponsor*innen, ent-
wickeln massgeschneiderte Angebote und iibernehmen die Budgetverantwortung fir Thren Bereich.
Die Organisation von Kundenanlidssen sowie die Pflege und Weiterentwicklung des CRM-Systems
runden Thren Aufgabenbereich ab. Mit dem geplanten Bauvorhaben fiir ein neues Luzerner Theater
steht unser Kulturbetrieb vor spannenden Herausforderungen.

Fur diese vielseitige Tatigkeit bringen Sie mit:

— Hochschulabschluss (BWL, Kulturmanagement) oder vergleichbare Qualifikation mit Zusatz-
ausbildung im Bereich Fundraising/Sponsoring

— Mehrjdhrige Erfahrung im Fundraising/Sponsoring, idealerweise im Kulturbereich oder einer
Schweizer NPO, bestehendes Netzwerk in der Zentralschweiz von Vorteil

— Verhandlungsgeschick, stilsicher in Deutsch (Englisch von Vorteil)

— Organisationstalent mit strukturierter, projektorientierter Arbeitsweise

— Strategisches, vernetztes und konzeptionelles Denken

— Hohes Verantwortungs- und Qualitiatsbewusstsein sowie 16sungsorientierte Arbeitsweise

— Hohe Sozialkompetenz, Freude an der Teamarbeit und am Umgang mit Menschen

— Flexibilitat fiir Einsatze an Abenden und Wochenenden (Events/Premieren)

Am Luzerner Theater erwartet Sie ein lebendiger, vielseitiger Alltag in einem dynamischen kulturel-
len Umfeld. Wir bieten attraktive Sozialleistungen, fordern Weiterbildung und unterstiitzen die Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie.

Vielfalt willkommen
Wir begriissen Bewerbungen von allen qualifizierten Personen, unabhingig von Geschlecht, Natio-
nalitat, Herkunft, Religion, Beeintrichtigung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Fiithlen Sie sich angesprochen und haben Sie Lust ein Teil der Theaterfamilie zu werden? Dann
freuen wir uns auf Thre vollstindige digitale Bewerbung an bewerbung@luzernertheater.ch .
Riickfragen zu dieser Position nehmen wir gerne per E-Mail unter derselben Adresse entgegen.
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