
 

 

 

 
Der MaiHof – Pfarrei St. Josef und die Pfarrei St. Karl setzen Schwerpunkte in der Integrationsarbeit, 
Gastfreundschaft und Offenheit. Sie sind mit neuen Formen der kirchlichen Arbeit Heimat für 
unterschiedlichste Gruppierungen. Der MaiHof ist ein modernes Begegnungszentrum mit umgebautem 
Kirchensaal, Bistro und Seminarräumen, in denen vielfältige kulturelle, gesellschaftliche und kirchliche 
Veranstaltungen stattfinden. Die Pfarrei St. Karl nimmt eine wichtige Scharnierfunktion wahr zwischen 
Quartieren, unterschiedlichsten Menschen und Institutionen. 

 
Neu wird für beide Pfarreien eine Co-Leitung gebildet. Sie bestehet aus der Pfarreileiterin Mirjam Furrer, 
Theologin und aus Ihnen. Beide Pfarreien umfassen 35 Mitarbeitende, die von rund 350 ehrenamtlich 
Tätigen unterstützt werden.  

 
Wir suchen per 1. Januar 2025 oder nach Vereinbarung eine:n  

 

Leiter:in Administration und Infrastruktur (100%) 
 

Was sind Ihre Tätigkeiten?  

• Gemeinsam führen Sie diese Leitungseinheit sowie das Personal und unterstützen die 
Ehrenamtlichen.  

• Sie koordinieren als Co-Leitung die Pfarreiarbeit und bereichern durch aktives Einbringen, 
Mitarbeiten und Pflegen von Kontakten das Pfarreileben. 

• Sie gestalten gemeinsam das Zusammenwachsen der beiden Pfarreiteams zu einer 
Leitungseinheit. Dazu gehören Teambildung, Zusammenführen von Prozessen und Abläufen, 
Klären von Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortungen. 

• Sie sind verantwortlich für den Betrieb der Standorte Der MaiHof und St. Karl: Bearbeiten von 
Anfragen und Reservationen, Koordination und Betreuung von Veranstaltungen.  

 

Was brauchen Sie um erfolgreich zu sein? 

• Abschluss Fachhochschule/Universität oder vergleichbare Ausbildung 

• Führungserfahrung, Erfahrung mit Changemanagement  

• Gastgeber-Qualitäten, Offenheit gegenüber Menschen und Kulturen  

• Team- und Kommunikationsfähigkeit und ein gutes soziales Gespür für die Bedürfnisse der 
Menschen vor Ort 

 

Darauf können Sie sich freuen! 

• spannende, sinnstiftende Arbeit mit viel Gestaltungsspielraum 

• eine verantwortungsvolle, lebhafte und menschenorientierte Aufgabe 

• attraktive Anstellungsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten, sehr gute Sozialleistungen 

 

Sind Sie interessiert? Informationen zur Katholischen Kirchgemeinde Luzern und zu den Pfarreien finden 
Sie unter www.kathluzern.ch.  

Bei Fragen steht Ihnen Thomas Lang, Pastoralraumleiter, Tel. 041 229 91 10, 
thomas.lang@kathluzern.ch gerne zur Verfügung.  

 
Machen Sie den nächsten Schritt! Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung. Bitte senden Sie 
Ihr Dossier bis 31. Oktober 2024 an unseren Fachbereich Personal, bewerbung@kathluzern.ch.  
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